
贵州医科大学附属医院

胸外科进修护士培训方案

一、科室简介

贵州医科大学附属医院胸外科成立于 20 世纪 70 年代初，在众多专家教授的带领下，我

院胸外科一直走在贵州省胸外科领域的最前沿，为贵州省胸外科学的发展做出了积极的贡献。

成立之初与骨科、肝胆科共用一个病房，仅 8张床位，经过几代胸外科医护人员的共同努力，

现已发展成为共计 64 张床的独立病区，共有医师 19 人，其中主任医师 2人，副主任医师 5

人，主治医师 7 人，住院医师 5 人（包含博士 2 人、硕士 10 人），专科护士 20 人，护师 12

人，主管护师 4人，护士 4人。现已常规开展肺癌、食道癌、纵隔肿瘤、气胸、脓胸等胸外

科的常见疾病的治疗，并且全面普及了腔镜微创技术，我科熟练掌握了手术的核心技术，可

熟练完成支气管成型，血管成型，支气管袖式切除，血管袖式切除，双袖式切除等精细手术，

并新进开展了达芬奇机器人手术、肺移植等高难度手术。

二、师资简介

1.主管护师（讲师）：

曾 燕：主管护师，胸外科护士长。从事胸外科临床护理及教学工作多年、有丰富的临

床经验，擅长肺癌、食道癌、纵隔肿瘤、漏斗胸及脓胸等胸外科常见病、多发病的护理，2006

年于（广州医学院）现广州医科大学附属医院进修学习，2013 年获得 PICC 专科护士证书。

胡 爽：主管护师，胸外科教学总带教。从事胸外科临床护理及教学工作多年、有丰富

的临床经验，擅长肺癌、食道癌、纵隔肿瘤、漏斗胸及脓胸等胸外科常见病、多发病的护理，

2004 年于上海胸科医院进修学习。

刘 红：主管护师，从事胸外科临床护理及教学工作多年、有丰富的临床护理经验，1988

年于(昆明医学院附属医院）现昆明医科大学附属医院进修学习。

罗华芬：主管护师，从事胸外科临床护理及教学工作多年、有丰富的临床护理经验，2002

年于上海胸科医院进修学习。

邵培慧：主管护师，从事胸外科临床护理及教学工作多年、有丰富的临床护理经验。

盛 明：主管护师，从事胸外科临床护理及教学工作多年、有丰富的临床经验。

文智芬：主管护师，从事胸外科临床护理及教学工作多年、有丰富的临床经验。



王璐璐：主管护师，从事胸外科临床护理及教学工作多年、有丰富的临床经验。

胸外科护理团队



胸外科护理专业：（半年/期）

招生对象

及时间

轮转

科室

培训

时间

培训内容 带教

方法

考核

方法

培训后达到

水平或要求理论部分 临床实践（技能）部分

对象：

大专及以上

学历、县级

及以上医院

执业护士。

时间：

每年第一期

3月份；第二

期 9月份（需

提前二个月

联系）。

胸

外

科

半

年

《实用胸部外科学》

《胸外科并发症学》

《微创胸外科》

《实用临床胸外科学》

《现代医院临床胸心外科诊

疗技术操作规范》

《心胸外科学》

《胸外科手术学》

《外科护理学》

1.掌握胸外科涉及的各种疾病护

理总的原则及思路；

2.肺癌、食管癌、纵隔肿瘤患者的

常用护理应用到常规护理工作中；

3.掌握肺癌及食管癌早期防治的

方法；

4.掌握胸外科微创手术后的护理；

5.了解胸外科前沿治疗方法及手

段；

6.独立完成胸外科术后护理；

7.会做健康教育。

1.指定带教老师

和总带教指导；

2.教学查房、理论

讲授；

3.主管病床及值

班；

4.参加护理病历

书写；

5.疑难病历讨论。

1.三个月学习

全勤 10 分；

2.护理病历中

的体温单合格

通过 5分；

3.护理病历历

书写合格通过 5

分；

4.护理工作流

程掌握 10 分；

5.患者满意度

调查 10 分；

6.理论考试 50

分；

7.工作计划完

成 10 分；

共计 100 分。

达到胸外科护

师水平。



胸外科护理专业：（三个月/期）

招生对象

及时间

轮转

科室

培训

时间

培训内容 带教

方法

考核

方法

培训后达到

水平或要求理论部分 临床实践（技能）部分

对象：

大专及以上

学历、县级及

以上医院执

业护士。

时间：

每年第一期

3月份；第二

期 6月份；第

三期 9月份；

第四期 12 月

份（需提前二

个月联系）。

胸

外

科

三

个

月

《实用胸部外科学》

《胸外科并发症学》

《微创胸外科》

《实用临床胸外科学》

《现代医院临床胸心外科诊

疗技术操作规范》

《心胸外科学》

《胸外科手术学》

《外科护理学》

1.掌握胸外科涉及的各种疾病护

理总的原则及思路；

2.肺癌、食管癌、纵隔肿瘤患者

的常用护理应用到常规护理工作

中；

3.掌握肺癌及食管癌早期防治的

方法；

4.掌握胸外科微创手术后的护

理；

5.了解胸外科前沿治疗方法及手

段；

6.独立完成胸外科术后护理；

7.会做健康教育。

1.指定带教老师

和总带教指导；

2.教学查房、理论

讲授；

3.主管病床及值

班；

4.参加护理病历

书写；

5.疑难病历讨论。

1.三个月学习

全勤 10 分；

2.护理病历中

的体温单合格

通过 5分；

3.护理病历历

书写合格通过 5

分；

4.护理工作流

程掌握 10 分；

5.患者满意度

调查 10 分；

6.理论考试 50

分；

7.工作计划完

成 10 分；

共计 100 分。

达到胸外科

护师水平。

备注：联系电话 临床教学部 继续教育科：0851-86817477；联系人：李老师
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